

















eventueel gebruik van werkstroken en in een aantal
gevallen over de ligging van het onderhoudspad.

¢ Kavelaanvaardingswerken. Dit zijn werken die de
commissie moet uitvoeren om inbreng en toedeling
vergelijkbaar te maken. Hierbij valt te denken aan
aanleg of aanpassing van drainage, afrastering,
beregeningsputten, graven en dempen van sloten,
kleine aansluit-egalisaties, etcetera. Dit kan alleen op
percelen die bezwarenvrij zijn.
Kavelaanvaardingsplan wordt vastgesteld in nauw
overleg met de nieuwe eigenaar.

Grond ruilen met de bestuurscommissie?
De bestuurscommissie heeft in overleg met de provin-
cie en het Rijk de beschikking gekregen over de
grondposities van BBL binnen het plangebied, voor het
oogstjaar 2014.

De commissie is bevoegd om op de BBL-percelen
werken uit te voeren om het plan te realiseren. Maar

het is ook mogelijk om de BBL-percelen anders in te
zetten. Bijvoorbeeld als er bij u op het (nieuwe) perceel
werken zijn voorzien die bij voorkeur in de zomer van
2014 worden uitgevoerd en u als belanghebbende wilt
meewerken. Dan kunt u in 2014 een perceel van BBL
betelen en kunnen wij op uw grond aan de slag.

Wij zullen zelf contact opnemen met degenen die het
betreft.

Maar bent u van mening dat ook op uw percelen
kansen liggen voor uitvoering in 2014, aarzel dan niet
om contact op te nemen met een medewerker van DLG
(zie colofon achterin).

Omdat de kavelovergang pas eind 2014 is voorzien,
geldt dat we in 2014 in principe alleen met vrijwillige
medewerking van de belanghebbenden willen
uitvoeren. De Wilg staat ook uitvoering onder dwang
toe, maar de bestuurscommissie hoopt dit middel niet
te hoeven inzetten.

Afscheid wethouder Renée
Wernink

Vanwege het aanvaarden van een andere baan is
Renée Wernink per 1 oktober j.l. gestopt als wethou-
der van de gemeente Nederweert. Renée zat ook als
vertegenwoordiger namens de gemeenten Leudal en
Nederweert in de bestuurscommissie Sarsven en de
Banen. Nu ze stopte als wethouder, moest ze ook deze
bestuursfunctie neerleggen.

Hiermee valt veel kennis van het project weg. Renée
was immers tijdens de voorbereiding van het inrich-
tingsplan, tussen 2007 en eind 2011, al voorzitter van
de begeleidingsgroep (de voorganger van de bestuurs-
commissie). Met veel inzet en daadkracht heeft zij de
begeleidingsgroep tijdens de planvorming door een
periode geleid, waarin nog veel lastige keuzes ge-
maakt moesten worden toen de tegenstellingen tussen
de gebiedspartijen soms nog erg groot waren.

We hebben op 10 december op een gepaste

manier al afscheid genomen van Renée, maar

willen haar ook vanaf deze plek nogmaals

bedanken voor haar deskundige inbreng in

dit project. We wensen haar veel plezier op

de nieuwe werkplek en hopen dat ze nog

regelmatig de tijd vindt om de komende
veranderingen in plangebied te blijven

volgen.



Een nieuw bestuurslid... even
voorstellen.

Met het afscheid van Renee Wernink was er een
vacature vacant, voor een bestuurlijke vertegenwoor-
diger namens de gemeenten Leudal en Nederweert.
Vanwege het grote belang voor deze gemeente werd
dat weer de wethouder van Nederweert, Hans
Houtman.

Hieronder stelt hij zich kort aan u voor:

Mijn naam is Hans Houtman (64 jaar) en sinds oktober
de opvolger van Renée Wernink wethouder van de
gemeente Nederweert. Het grootste deel van mijn
arbeidszaam leven (40 jaar) ben ik werkzaak geweest
in de financiéle wereld. De laatste 12 1/2 jaar als
rayondirecteur van de ING Bank in Weert. Na
een aantal jaren van mijn pensioen genoten
te hebben, een tijd van veel reizen, lezen en
golven, voelde ik de ambitie, weer meer
diepgang te geven aan mijn leven. Toen de
vacature van wethouder ontstond heb ik dan
ook snel binnen het bestuur van de VVD
afdeling Nederweert kenbaar
gemaakt dat ik mij graag dienst-
baar wil inzetten voor de ge-
meente Nederweert. Dat heeft
uiteindelijk geresulteerd in mijn
benoeming in oktober. Sinds
2009 ben ik woonachtig in
Nederweert. Mijn eerste echtge-
note is in 2006 overleden en in

2009 ben ik hertrouwd met mijn huidige vrouw die al
meer dan 40 jaar op Budschop woont. Samen hebben
we nu 4 kinderen in de leeftijd van 37,37,35 en 35 jaar .
De kinderen zijn al lang zelfstandig en hebben voor
zeven kleinkinderen gezorgd. Ik heb de taken van
wethouder Wernink overgenomen en ben dus verant-
woordelijk voor de portefeuilles economie, financién,
milieu en het majeure programma buitengebied. Met
name dit laatste programma is buitengewoon ambiti-
eus en interessant. Kern van het project is het in balans
brengen van het grote buitengebied dat Nederweert
heeft. Dat wil zeggen; zorgdragen voor een goed
woon- en leefklimaat voor de burger, ondanks de
situatie rond fijn stof, geuroverlast, ammoniak en
mestproblematiek. Het ruimte bieden aan de
agribussiness, en het instand houden van de
prachtige natuur voor recreatieve- en
educatiedoeleinden. Wat dit laatste betreft
ben ik graag aangeschoven bij de bestuurs-
commissie Sarsven en de Banen. Het is

buitengewoon inspirerend om te
zien op welke wijze vanuit een
breed draagveld uiterst zorgvul-
dig de herinrichting van dit mooie
gebied tot stand komt. Ik heb nu
na twee maanden dit werk te
mogen doen er zoveel plezier in
dat ik ook graag na de verkiezin-
gen van 2014 mijn functie wil
continueren.
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